ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL N. 39/2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna publica a
realizacdo de processo seletivo para participacdo no Curso de Pos-Graduacio lato sensu
em Direito Processual Civil, destinada a servidores efetivos e ativos do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso, de acordo com as instru¢des integrantes deste edital e conforme
regulamenta o Provimento TIMT/CM n. 14/2014.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente processo seletivo serd regido por este edital e pelo Provimento TIMT/CM n.
14/2014.
1.2 A inscricdo neste processo seletivo implica conhecimento e aceitagdo das normas
contidas neste edital e no Provimento TIMT/CM n. 14/2014.
1.3 O Curso de Poés-Graduacdo lato sensu em Direito Processual Civil, seréd realizado pela
Fundacao Escola do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, conforme Contrato n.
154/2025 — CIA 0079408-86.2025.8.11.0000.
1.4 A poés-graduagdo sera ministrada na modalidade 60% presencial, na Escola dos
Servidores, e 40% virtual/online de forma sincrona (remoto online ao vivo).
2. DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO
2.1 Sao requisitos cumulativos para a participacao no curso de pos-graduagao:
2.1.1 Ser servidor efetivo e ativo, com pelo menos 3 (trés) anos de exercicio no Poder
Judiciario de Mato Grosso;
2.1.2 Ser Servidor em estagio probatdrio, no qual ndo sera observado o pré-requisito de 3

(trés) anos de exercicio, desde que assuma o compromisso de permanecer vinculado ao



Poder Judiciario de Mato Grosso, de acordo com os critérios estabelecidos no art. 8°, inciso
III, alineas a, b e ¢ do Provimento TIMT/CM n. 14/2014;

2.1.3 Atuagdo em darea cuja atribuicdo seja compativel com o conteido programatico do
curso;

2.1.4 Nao estar sujeito a aposentadoria compulsoria durante o periodo de realizagdo do

curso pretendido e em periodo equivalente apds sua conclusao;

2.1.5 Nao ter registro vigente de penalidade disciplinar, nem estar respondendo a
sindicancia ou processo administrativo disciplinar;

2.1.6 Nao estar cedido, em razdo de convocagdo ou requisicao, com exercicio integral das
atribui¢des em outro 6rgao publico;

2.1.7 Em caso de descumprimento do compromisso estabelecido no item 2.1.2 com a
Administragdo, sera descontado o valor da capacitagdo nos calculos relativos as verbas
rescisorias do servidor, nos limites da lei, respeitada a proporcionalidade do cumprimento
do tempo estipulado.

2.1.8 Caso o servidor opte pela aposentadoria voluntdria apds assinar o contrato de
capacitacdo com a Administracdo, sera descontado em folha de pagamento, nos limites da
lei, o quantum referente ao custo do investimento, respeitada a proporcionalidade do
cumprimento do tempo estipulado.

2.1.9 Os servidores em teletrabalho poderdo se inscrever, contudo, as despesas de
locomogao e diarias observardao a localidade da Comarca/Unidade de lotacdo, exceto
aqueles que estiverem com residéncia na Capital de Mato Grosso, os quais nao terdo o
pagamento das despesas mencionadas.

2.1.10 Nao poderao se inscrever no programa de pos-graduacao os servidores efetivos que
estiverem dentre o rol estabelecido nos incisos I a VI do art. 9° do Provimento TIMT/CM n.
14/2014.

3. DAS VAGAS

3.1 Serao disponibilizadas 40 (quarenta) vagas e mais 20 (vinte) cortesias para o Curso de
P6s-Graduagdo lato sensu em Direito Processual Civil.

4. CARGA HORARIA

4.1 A carga horaria total sera de 360 (trezentos e sessenta horas) horas-aulas para o
desenvolvimento dos conteudos programaticos, distribuidas em 16 disciplinas e atividades
extracurriculares.

5.DA INSCRICAO

5.1 O processo de inscrigdo sera realizado em duas etapas:



a) a pré-inscri¢ao, mediante o envio de um formuléario de cadastro do servidor acerca do
interesse no curso ¢ de coleta de informagdes quanto aos critérios de participagdo

estipulados no Provimento TIMT/CM n. 14/2014;

b) aprovacao da inscri¢do e efetivacdo da matricula do servidor no curso de pos-graduacao.
5.2 As pré-inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por /ink a ser disponibilizado na
Intranet e nos e-mails funcionais dos servidores, no periodo de 2.2.2026 a 6.2.2026.

5.3 Cabera a Coordenadoria de Gestao de Pessoas validar as informagdes contidas no
formulario, especialmente quanto a informagdo de que o servidor ndo esta respondendo a
sindicancia ou processo administrativo disciplinar no periodo de 9.2.2026 a 13.2.2026.

5.4 Havendo empate no processo de pontuacdo e classificacdo serdo utilizados os critérios
constantes do Provimento TIMT/CM n. 14/2014, de forma sucessiva e excludente, na
seguinte ordem:

a) tempo de servigo (maior tempo de servigo prestado no Poder Judiciario/MT);

b) tempo de graduagdo (maior tempo de graduagdo — codmputo em horas-aulas);

c) avaliacdo de desempenho (maior nota na avaliagdo de desempenho).

5.5 A Escola dos Servidores observara as normas constantes do Provimento TIMT/CM n.
14/2014 que trata sobre a Politica de Capacitacdo dos Servidores do Poder Judiciario de
Mato Grosso, para a selecao dos interessados.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes que cumprirem os critérios previstos no Provimento TIMT/CM n.
14/2014, respeitado o numero de vagas definido neste Edital, serdo submetidas a
homologacdo do Presidente do Tribunal de Justi¢a e o resultado sera disponibilizado no
Diario da Justica Eletronico.

6.2. Sera publicado no Diario da Justica Eletronico edital com as inscrigdes
preliminarmente deferidas, considerando-se indeferidas as que nao constarem na relagao.

7. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1 Do indeferimento da inscri¢do cabera recurso, dirigido a Escola dos Servidores do Poder
Judiciario, no prazo de 2 (dois) dias corridos, apds a publicacdao do resultado preliminar.

7.2 O resultado final, apds a andlise dos recursos, sera disponibilizado no Diério da Justiga
eletronico.

8. DA MATRICULA NO CURSO

8.1 Deferidas as inscrigdes, o servidor devera encaminhar a documentacao exigida no prazo
estabelecido no cronograma para a efetivacdo regular da matricula no curso, sob pena de

cancelamento de sua participagao.



8.2 O servidor encaminhard com a documentagdo, o Termo de Capacitacdo devidamente
assinado, conforme determina o Art. 16, IV, do Provimento TIMT/CM n. 14/2014, que trata
das responsabilidades, obrigacdes ¢ penalidades.

9. DA DESISTENCIA DO CURSO

9.1 A solicitagdo de desisténcia, devera ser comunicada pelo candidato no Sistema CIA,

com antecedéncia de 02 (dois) dias uteis, antes do inicio do curso, para que seja

providenciada a substitui¢do da vaga, nos moldes do art. 16, inciso II, do Provimento
TIMT/CM n. 14/2014, sob pena de reembolso dos valores custeados pela Administragio.
10. DO CRONOGRAMA

10.1 O cronograma das fases e etapas do processo seletivo se encontra no Anexo I.

10.2 Os servidores matriculados no curso de pds-graduagdo deverdao desenvolver os
trabalhos conforme o cronograma de execu¢@o constante no Anexo III.

10.3 As datas previstas no cronograma poderdo sofrer alteragdes, com a devida
comunicagdo a todos os interessados, sendo fundamental o acompanhamento constante do
candidato.

10.4 As aulas presenciais serdo realizadas uma ou duas vezes por més, as quintas-feiras,
sextas e sdbados, com horarios das 8h as 12h e das 14h as 18h, e aos sabados das 8h as 13h.
10.5 O aluno matriculado terd um prazo de até 90 (noventa) dias para elaboragdo e
protocolo do artigo cientifico de conclusio do curso, contado a partir da data de
recebimento do e-mail com a designagdo de orientacao do artigo.

10.6 O conteudo programatico se encontra no Anexo II deste edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A participacdo no curso de Pos-Graduacdo lafo sensu em Direito Processual Civil ndo
poderd interferir no cumprimento da jornada de trabalho no PIMT, salvo em situagdes
legalmente previstas.

11.2 O certificado de conclusdo do curso deve ser obrigatoriamente emitido pela institui¢ao
de ensino que ministrou o curso.

11.3 A copia do trabalho final, quando exigido pela instituicdo promotora do curso, ficara a
disposi¢ao da Escola dos Servidores do Poder Judiciario, que podera utiliza-lo para fins de
dissemina¢ao do conhecimento.

11.4 Em caso de reprovagdo, o servidor reembolsard ao Poder Judiciario 70% do valor



despendido para pagamento de sua capacitacao.

11.5 Eventuais valores acrescidos para provas de avaliagdes substitutivas serdo pagas pelo

aluno.

11.6 Os casos nao previstos neste edital e no Provimento TIMT/CM n. 14/2014 serdo
resolvidos pela Presidéncia do TJIMT.

Cuiaba/MT, 2 de fevereiro de 2026.

Desembargador JOSE ZUQUIM NOGUEIRA



ANEXOI**

CRONOGRAMA DAS FASES E ETAPAS

FASE PERIODO
Pré-inscrigao 226.2.2026
Andlise das informagoes apresentadas 9 a 13.2.2026
Periodo de inscri¢coes 18 2 23.2.2026
Homologac¢ado das inscrigdes 24 2 26.2.2026
Publicacdo das inscri¢des homologadas 27.2.2026
Interposi¢do de recurso 2 a3.3.2026
Resultado dos recursos 6.3.2026
Prazo para entrega da documentagado 9 a 13.3.2026
Publicagdo do resultado final das| 18.3.2026
inscrigdes
Inicio do curso 16.4.2026

** (O cronograma podera sofrer modificagdes.




ANEXOII

CONTEUDO PROGRAMATICO

FASE POSTULATORIA. PROCESSO DE CONHECIMENTO: FORMACAO,
SUSPENSAO E EXTINCAO

Formagdo, suspensdo e extingdo do processo de conhecimento. Classificacdo das agdes.
Pressupostos processuais. Peti¢do inicial: requisitos e indeferimento. Improcedéncia liminar do
pedido. Audiéncia de conciliagdo ou mediacdo. Resposta do réu. Revelia. Providéncias
preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Consequéncias praticas aplicadas.
Balizamento do processo civil pelos direitos fundamentais.

TUTELA PROVISORIA NO CODIGO DE PROCESSO CIVIL

Tutela provisoria: espécies e requisitos. Tutela de urgéncia: antecipada e cautelar. Tutela
antecipada antecedente e sua estabilizacdo. Tutela cautelar antecedente. Tutela da evidéncia:
hipdteses de concessdo. Execucdo da tutela provisoria e responsabilidade civil. Tutela provisoria
recursal. Fungibilidade entre as tutelas. Analise jurisprudencial e estudo de casos praticos.

FASE PROBATORIA

PROVAS NO PROCESSO CIVIL. Principios fundamentais da prova civel no CPC/2015. Teoria
Geral. Fato e Verdade. Direito a prova. Producdo antecipada sem urgéncia. Protagonismo
Instrutério. Prova emprestada. Distribui¢do estatica e dinamica do 6nus da prova. Valoragao da
prova. Ata notarial. Provas em espécie (tipicas e atipicas). Prova documental. Prova testemunhal.
Prova pericial. Inspecdo judicial. Prova eletronica e digital.

FASE DECISORIA

DEVER DE FUNDAMENTACAO E DECISOES JUDICIAIS. Dever constitucional de
fundamentag¢do das decisoes judiciais. Nova configuragdo normativa trazida pelo CPC/2015.
Requisitos da decisdo judicial. Nulidade por auséncia de fundamentacdo adequada. Elementos
essenciais da sentenca. Técnicas de motivagao. Decisdes per relationem. Decisdes baseadas em
precedentes. Analise das implicagdes teoricas, pragmaticas e sistémicas do novo paradigma.
Sentenca e coisa julgada. Relativizagdo da coisa julgada.

PROCEDIMENTOS ESPECIAIS E TUTELA DIFERENCIADA

Modelo constitucional do direito processual civil. Procedimentos especiais e tutela jurisdicional

diferenciada: teoria geral. Jurisdicdo contenciosa e jurisdicdo voluntaria. Procedimentos



especiais do CPC/2015: consignagdo em pagamento, agdes possessorias, divisao e demarcacao
de terras, inventario e partilha, embargos de terceiro, oposi¢do, habilitagdo, restaura¢ao de autos,
homologacdo de penhor legal, regulagdo de avaria grossa, acdes de familia. Procedimentos
especiais em legislagdo extravagante.

NEGOCIO PROCESSUAL E METODOS ADEQUADOS DE SOLUCAO DE
CONFLITOS

Negocio Juridico Processual: autorregramento e cooperagdo das partes. Calendario processual.
Flexibilizagdo procedimental. Convengdes Declarada de Utilidade Publica Municipal- Lei n.
3.967/2000 Declarada de Utilidade Publica Estadual- Lei n.° 7.392/2001 processuais tipicas e
atipicas. Limites ao negodcio processual. Mediagdo, Conciliacdo e Arbitragem no CPC/2015.
Procedimentos e principios informativos dos métodos adequados. Mediadores e conciliadores
judiciais. Centros Judiciarios de Solugdo de Conflitos. Pré-processualidade e autocomposicao.
METODOLOGIA DO ENSINO E PESQUISA JURIDICA APLICADA AO PROCESSO
CIVIL.

Ensino juridico no Brasil. Metodologia juridica na pds-modernidade. Declarada de Utilidade
Publica Municipal- Lei n.° 3.967/2000 Declarada de Utilidade Publica Estadual- Lei n.°
7.392/2001 Ensino e pesquisa em Direito Processual Civil. Métodos de ensino e
problematizagdo. Articulagdo entre teoria e pratica processual. Praxis pedagogicas e ensino
participativo. Tecnologias aplicadas ao ensino juridico. Metodologia da pesquisa juridica.
Preparag¢do para o trabalho de conclusdo de curso. Analise critica da jurisprudéncia processual
civil.

TEORIA GERAL DO PROCESSO:PRINCIiPIOS E COMPETENCIA

Principios Constitucionais do processo. Parte Geral do CPC. Normas fundamentais do processo
civil. Interpretacdo da norma processual. Da fun¢do jurisdicional. Substituicdo processual.
Pressupostos processuais e a discussdo da permanéncia das condi¢des da acdo no CPC 2015.
Competéncia: critérios de fixagdo e modificagdo. Cooperagdo internacional e nacional no CPC.
Conexdao e continéncia. Litisconsércio e Intervencdo de Terceiros no processo civil
contemporaneo. Dos sujeitos do processo. Dos deveres das partes, da ma-fé e figuras correlatas:
abuso do direito, sham litigation e assédio processual. A questdo da fixagdo dos honorarios
(quando a Fazenda Publica for parte) Aplicagdes praticas e estudo de casos.

FASE SANEADORA

A fase de saneamento e suas intercorréncias: a fixagdo dos pontos controvertidos, o negocio



processual, o saneamento compartilhado— o comportamento dos profissionais do direito.
FAMILIAS DO DIREITO E PRECEDENTES

Levando os padrdes decisorios a sério. A técnica de precedentes do sistema processual brasileiro.
Civil Law e Common Law. Ratio decidendi e obiter dictum. Forc¢a vinculativa dos precedentes.
Distingdo (distinguishing). Superagdo (overruling): efeitos prospectivos e retrospectivos. Papel
dos Precedentes no CPC/2015.

EXECUCAO E CUMPRIMENTO DE SENTENCA

Teoria geral das agdes de execugdo. Principios fundamentais da execucdo. Requisitos da
execugdo. Responsabilidade patrimonial. Cumprimento de sentenga: procedimento.
Cumprimento provisorio. Impugnacdo ao cumprimento de sentenca. Execugao por quantia certa.
Penhora, avaliacdo e expropriacdo. Execu¢do de obrigagdes de fazer, ndo fazer e entregar coisa.
Execucdo contra a Fazenda Publica. Execuc¢do de alimentos. Meios de defesa do executado.

DA ORDEM NO PROCESSO NOS TRIBUNAIS

Da ordem do processo nos tribunais e procedimentos de competéncia originaria. Da ordem do
processo no tribunal. Do incidente de assuncdo de competéncia. Do incidente de arguicdo de
inconstitucionalidade. Conflito de competéncia. A¢ao rescisoria. IRDR. Incidente de Resolucao
de Demandas Repetitivas no ambito dos tribunais ordindrios e superiores e possibilidade de sua
inser¢ao nos juizados especiais.

FASE RECURSAL

Teoria Geral dos Recursos. Principios recursais. Duplo Grau de Jurisdicdo. Requisitos de
Admissibilidade. Efeitos dos recursos. Recursos em espécie: Apelagao, Agravo de Instrumento,
Agravo Interno, Embargos de Declaracdo, Recurso Ordinéario, Recurso Especial, Recurso
Extraordindrio, Agravo em Recurso Especial/Extraordinario, Embargos de Divergéncia. Técnica
de julgamento do art. 942 do CPC. Recursos repetitivos. Repercussao geral. Incidente de
Resolucdo de Demandas Repetitivas (IRDR).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL, JUDICIALIZACAO DA SAUDE E ATIVISMO
JUDICIAL

Os Limites da Atividade Judicante

PROCESSO COLETIVO E DIREITOS DIFUSOS

Evolucao da teoria processual coletiva. Microssistema de processo coletivo brasileiro. Principios
processuais constitucionais do Processo Coletivo. Direitos difusos, coletivos e individuais

homogéneos. Legitimidade e representatividade adequada. Coisa julgada coletiva. Acao Civil



Publica. Ag¢ao Popular. Mandado de Seguranca Coletivo. Impactos do CPC/2015 nos processos
coletivos. Aspectos praticos do processo coletivo no Brasil. A¢do de Improbidade Administrativa
e os reflexos processuais.

A FAZENDA PUBLICA EM JUIZO

Aspectos Processuais



ANEXO III
CRONOGRAMA DE EXECUCAO**

DATAS MODALIDADE
16 a 18 de abril de 2026 Presencial
6 a 8 de maio de 2026 Virtual
21 a 23 de maio de 2026 Presencial
18 a 20 de junho de 2026 Virtual
9 alldejulho de 2026 Presencial
30 e 31 de julho e 1° de agosto de 2026 Virtual
27 a 29 de agosto de 2026 Presencial
17 a 19 de setembro de 2026 Presencial
1 a 3 de outubro de 2026 Virtual
22 a 24 de outubro de 2026 Presencial
12 a 14 de novembro de 2026 Virtual
26 a 28 de novembro de 2026 Presencial
18 a 20 de fevereiro de 2027 Virtual
4 a 6 de margo de 2027 Presencial
18 a 20 de margo de 2027 Virtual
1 a3 de abril de 2027 Presencial

**sujeito a alteragdes




